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weil oftmals auch Regionalsender von diesen Veranstaltungen gerne berichten, I
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Geben Sie bei lhren Zuschriften den Artikel an, auf den Sie sich beziehen. Haben Sie bitte Verstandnis
dafiir, dass wir nicht jede Zuschrift veroffentlichen kénnen und dass wir uns Kiirzungen vorbehalten
miissen. Bitte achten Sie auf den Textumfang lhrer Schreiben. \Wir haben zur Veroffentlichung nur
einen begrenzten Platz zur Verfligung, je kiirzer Sie sich fassen, desto grofer sind Ihre Chancen auf
Veroffentlichung. Fiir den Inhalt der Leserbriefe sind die Verfasser selbst verantwortlich. Die Redaktion
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nalen Politik, ist der richtige Weg in die Zukunft.
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Um e}ne Qualitétsverbesserung unserer DSH zu erzielen, brauchen wir eine breitere Blutbasis. Hierzu sollte
die Kérmeister bei den Kérungen Sichtungen durchfiihren, mit dem Ziel, interessante Tiere ge'zielt zu fé’)rdern
(z.B. durch den Bundeszuchtwart). Voraussetzung ist ein erkennbares Potenzial hinsichtlich des Phano- wi !
auch des Genotyps. Diese Tiere sollten in unserer SV-Zeitung beschrieben werden, um den Rassehebhabe11re
verdeutlichen, dass wir nicht nur an der sogenannten ,Champion- Zucht* interes;iert sind. Wer einen o
den, akzeptierten DSH besitzen machte, sollte auch bereit sein, neye Wege zu gehen. . s

Analog zum Riickgang der Zucht, sollten die zugestandenen Deckakte von 9o auf 40 reduziert werden und
zwar international, das ist gentigend und hier ist auch die WUSY gefordert! Die Vergabe von Héchstbewert
gen sollte zukiinftig vom Verbleib im Mutterland abhéngig gemacht werden. Es ist keinesfalls verwerﬂichun_
Wenp mgn mit Qualitatstierzucht, jedweder Art, Geld verdient. Dies sollte aber in unserem gemeinniitzi en’
Verein niemals im Vordergrund stehen: das wird sich andern missen! Es muss auch die tibertriebene urflgd

an personlicher Gewinnmaximierung orientierte Professionalitit gerade im Zuchtbereich auf den Priifstand
gestellt werden, wollen wir weiterhin als Hobbyziichter glaubwiirdig bleiben!

Wenn wir darauf achten, dass wir durch eine bessere Zuchtlenkung, schrittweise die unterschiedlichen Er-

krankungsanfalligkeiten, bzw. Erbkrankheiten reduzieren, erzielen wir in der Offentlichkeit wesentlich mehr
Akzeptanz. Wenn das Ziel, Marktanteile in naher Zukunft zurtick zu
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Es muss auch mehr auf Nachhaltigkeit der zu besetzenden Amter
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Damit Verdnderungen auch zum ersehnten Erfolg fihren, muss sich jedes einzelne Mitglied den Spiegel vorhal
ten lassep, und sich hinterfragen:, Bin ich realistisch, bin ich ehrlich“?? Es muss spatestens nach d£1 I\?euwahla _
Er.lde Mai wesentlich mehr Leidenschaft spurbar sein, als in der zuriick liegenden Zeit. Leidenschaft kommt vo(railr1
leiden, und wenn wir uns verbessern moéchten, miissen wir alle bereit sein, eine Leidenszeit zu Uberbriicken
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ler, | , solche, die nichts, aber auch gar nichts be
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Ich hoffe, dass ich durch diese Vorschlége/ Ideen zu einer positiven Verdnderung, unseres Vereins beitragen kann!

Jurgen Braun

IHRE MEINUNG

E-MAILS AN DIE REDAKTION

SIE MOCHTEN UNS EIN FEEDBACK GEBEN? DANN SCHREIBEN SIE UNS AN DIE E-MAIL-
ADRESSE DER HAUPTGESCHAFTSSTELLE. WIR FREUEN UNS AUF IHRE MEINUNG!



